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OBJETIVO DE LA LICENCIATURA @

Analizard y evaluard los procesos, recursos o sistemas administrativos con que cuenta una organizacion para el
cumplimiento de sus objetivos, asi como las estrategias de direccion de empresas que buscan el mejoramiento de
todas sus dreas, con la finalidad de aplicar los conocimientos legales especificos en la materia, las teorias
administrativas, estructurales y de procesos contables que brinden soluciones integrales, acordes a las demandas
de la realidad social, empresarial y del mercado nacional e internacional en los sectores publico y privado.

PERFIL DE EGRESO

N

Reconocer los deberes de los obligados fiscales y las responsabilidades por incumplimiento de las obligaciones fiscales.
Planificar la relacién del régimen juridico del comercio exterior.

Elaborar convenios colectivos de trabajo para cubrir contingencias.

Resolver casos concretos en el marco del sistema penal acusatorio.

Aplicar normas juridicas que sirvan para sufragar el gasto pablico estatal.

Asesorar negocios juridicos contemplando la legislacion mercantil vigente.

INFORMES E INSCRIPCIONES: Planes de Estudio Avalados por
B 229107 3429

R.V.O.E. de la SEP y DGAIR.
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HABILIDADES Y DESTREZAS %

Reconocer los deberes de los obligados fiscales y las responsabilidades por incumplimiento de las
obligaciones fiscales.

Planificar la relacién del régimen juridico del comercio exterior.

Elaborar convenios colectivos de trabajo para cubrir contingencias.

Relacionar el conjunto de normas juridicas de las relaciones entre las unidades, autoridades y los
particulares de una actividad crediticia o bancaria.

Resolver controversias a partir de la implementacion de alegatos.

Asumir un compromiso ético en el trabajo, para consigo mismo, los otros y la sociedad.

Resolver problemas en el @mbito empresarial con un enfoque ético y con compromiso social.

Ser comprometido y sensible hacia temas ambientales, sociales y de gobernanza empresarial.
Establecer relaciones interpersonales sanas y colaborativas; con un sentido humano y ético

CAMPO LABORAL 43¢

En empresas:

 Los administradores pueden ocupar cargos como gerentes de area (finanzas, marketing, recursos humanos, operaciones),
jefes de proyecto, analistas financieros, consultores empresariales, o especialistas en desarrollo de negocios, entre otros.

En el sector publico:

e Pueden trabajar en dependencias gubernamentales, entidades publicas, o en proyectos de apoyo a emprendedores y
programas sociales.

Como consultores:

e Pueden ofrecer servicios independientes a empresas, ayuddndolas a mejorar su gestion, optimizar sus recursos, o
desarrollar nuevas estrategias.

Emprendimiento:

¢ Los conocimientos adquiridos en administracion les permiten crear y dirigir sus propias empresas, o bien, asesorar a otros
emprendedores en la creacién de sus negocios.

En investigacion y docencia:

¢ Pueden dedicarse a la investigacion en el campo de la administracién o impartir clases en instituciones educativas
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PLAN DE ESTUDIOS

DESTACA
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1ER. CUATRIMESTRE

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

REDACCION AVANZADA
MATEMATICAS APLICADAS A LOS
NEGOCIOS |

TEORIA DE LA COMUNICACION
INFORMATICA APLICADA A LOS
NEGOCIOS |

DERECHOS HUMANOS

4TO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION DE LAS
OPERACIONES
DERECHO LABORAL

INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD

PENSAMIENTO CRITICO
MERCADOTECNIA
GESTION DEL CAPITAL HUMANO

7MO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION DE LA
PRODUCCION

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
FINANZAS |

LIDERAZGO ADAPTATIVO
MERCADOTECNIA DIGITAL

2DO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION |

DERECHO CONSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVO

MATEMATICAS APLICADAS A LOS
NEGOCIOS I

VISION MICROECONOMICA
INFORMATICA APLICADA A LOS
NEGOCIOS I

EQUIDAD DE GENERO Y VIOLENCIA
DE GENERO

5TO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION DE PERSONAL
DERECHO CIVIL

CONTABILIDAD Y MANEJO DE
PRESUPUESTOS

PENSAMIENTO CREATIVO
PLANEACION ESTRATEGICA
COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL COMERCIO
EXTERIOR

8VO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION DE PROYECTOS
INVESTIGACION DE OPERACIONES
FINANZAS ||

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIRECTIVAS

ETICA PROFESIONAL
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Reconocimiento por la
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CEULVER

3ER. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION I

DERECHO MERCANTIL
ESTADISTICA PARA LOS NEGOCIOS
VISION MACROECONOMICA
INFORMATICA APLICADA PARA LOS
NEGOCIOS Il

SOCIOLOGIA DE LAS
ORGANIZACIONES

6TO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION DE LA CALIDAD
DERECHO FISCAL

CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA
NEGOCIACION TRABAJO EN EQUIPO
CALIDAD TOTAL

INTELIGENCIA EMOCIONAL

9NO. CUATRIMESTRE

ADMINISTRACION INTERNACIONAL
INNOVACION EN LA
ORGANIZACIONES

TENDENCIAS EN LA
ADMINISTRACION

DESARROLLO EMPRENDEDOR
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